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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Wdrozenie programu rozwojowego Szkoty Przysposabiajgcej Do Pracy w Pucku”
WND-POKL.09.02.00-22-068/12
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013
Priorytet IX. Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Dziatanie 9.2. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego

§1
Informacje ogdine

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji, uczestnictwa i udzielania wsparcia w ramach
projektu ,,Wdrozenie programu rozwojowego Szkoty Przysposabiajgcej Do Pracy w Pucku”, zwanego
dalej Projektem, realizowanego przez Instytut Inicjatyw Europejskich w Gdyni.

2. Partnerem Projektu jest Starostwo Powiatowe w Pucku.

3. Biuro Projektu mieéci sie w siedzibie Instytutu Inicjatyw Europejskich w Gdyni, ul. Swietojarska
66/11, tel. +48 58 6641210, fax +48 58 6980180, e-mail i.i.e@poczta.fm.

4. Projekt jest wspodtfinansowany ze $rodkédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

5. Projekt realizowany okresie 15.07.2013 r. — 30.06.2015 r.

§2
Stownik pojec
1. Uzyte w niniejszym Regulaminie pojecia oznaczaja:

Projekt — projekt ,Wdrozenie programu rozwojowego Szkoty Przysposabiajgcej Do Pracy w Pucku”
wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Realizator Projektu — podmiot, ktéry realizuje Projekt na podstawie Umowy o dofinansowanie
projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013;

Uczestnik Projektu - osoba (kobieta lub mezczyzna) zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie, bezposrednio korzystajgca ze wsparcia w ramach
Projektu;

Biuro Projektu — siedziba Instytutu Inicjatyw Europejskich, ul. Swietojariska 66/11, 81-393 Gdynia;

Osoba zatrudniona - w rozumieniu Kodeksu pracy, w szczegdlnosci pozostajgcg w stosunku pracy na
podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania oraz spétdzielczej umowy o prace oraz
Kodeksu cywilnego, w szczegdlnosci w zakresie umow cywilno-prawnych (umowy zlecenia, umowy
o dzieto);
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Osoba uczaca sie - osoba ksztatcaca sie w ramach ksztatcenia formalnego i nieformalnego.

§3
Przewidziane formy wsparcia
1. W ramach Projektu odbedg sie nastepujgce formy wsparcia przy udziale uczniéw i nauczycieli:
a. Nowe kierunki ksztatcenia — Brukarz, Pomoc kuchenna, Konserwator zieleni miejskiej,
b. Wspodtpraca z przedsiebiorstwami (praktyki zawodowe dla uczniéw, szkolenia dla nauczycieli),

c. Dodatkowe zajecia pozalekcyjne i dydaktyczno — wyréwnawcze.

§4
Kryteria kwalifikowalnosci uczestnikow w procesie rekrutacji

1. Uczestnikami projektu jest miodziez niepetnosprawna z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
w wieku 16 — 24 lat uczgca sie w Szkole Przysposabiajgcej do Pracy w Pucku oraz nauczyciele w/w
szkoty.

§5
Proces rekrutacji
1. Proces rekrutacji podzielony bedzie na kilka etapow:

a) Nabor na zajecia dodatkowe — IX 2013 rok (wszyscy uczniowie Szkoty
Przysposabiajgcej do Pracy),

b) Nabér na zajecia dodatkowe — IX 2014 rok (nowi uczniowie Szkoty Przysposabiajgcej
do Pracy),

c) Nabdr na nowe kierunki ksztatcenia na rok szkolny 2013/2014 — IX 2013 (klasy 1i ll
Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy),

d) Nabér na nowe kierunki ksztatcenia na rok szkolny 2014/2015 — IX 2014 (klasy |
Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy).

2. Uczestnik Projektu ma obowigzek powiadomienia realizatora Projektu o wszystkich zmianach
w danych przekazanych podczas procesu rekrutacyjnego.

3. Zgtoszenie udziatu w Projekcie nastepuje poprzez zapisanie do Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy
w Pucku, gdyz wszyscy uczniowie oraz zakwalifikowani nauczyciele stanowig grupe docelowa
Projektu.

4. Po zakwalifikowaniu Uczestnika do udziatu w Projekcie, warunkiem przystgpienia do projektu jest
zfozenie osobiscie lub przez opiekuna prawnego prawidtowo wypetnionych dokumentéw
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rekrutacyjnych wraz z kopig orzeczenia o niepetnosprawnosci ucznia / oswiadczeniem
0 niepetnosprawnosci.

5. Dokumenty rekrutacyjne powinny zostaé przygotowane na aktualnie obowigzujgcych wzorach
stanowigcych zatacznik nr 1 do Regulaminu.

6. Dokumenty rekrutacyjne powinny zosta¢ wypetnione elektronicznie bgdz odrecznie (drukowanymi
literami) i wtasnorecznie podpisane przez Uczestnika lub prawnego opiekuna.

7. Uwzgledniajgc zasade réwnosci szans przewiduje sie brak jakichkolwiek ograniczen ze wzgledu na
ptec przy wyborze kierunku ksztatcenia oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

§6
Uprawnienia i obowiazki uczestnika projektu
1. Uczestnik Projektu jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w Projekcie.

2. Uczestnik Projektu jest uprawniony do otrzymania bezptatnych materiatéw dydaktycznych
i szkoleniowych.

3. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do uczestnictwa w zajeciach przewidzianych w ramach
Projektu.

4. Uczestnik projektu jest zobowigzany do wypetniania ankiet i testéw w czasie trwania Projektu.

5. Warunkiem ukoriczenia wybranego przez Uczestnika kierunku ksztatcenia jest pozytywne zaliczenie
testéw sprawdzajgcych wiedze oraz umiejetnosci.

6. Realizator Projektu moze usung¢ uczestnika z projektu ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku, gdy Uczestnik Projektu:

a. nie wypetnia bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan (okreslonych w ust. 1 - 4),
b. przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w celu zakwalifikowania sie do projektu,
C. opusci zajecia bez usprawiedliwienia nieobecnosci.

7. Uczestnik Projektu moze usprawiedliwi¢ nieobecno$é na zajeciach jedynie w przypadku choroby
lub waznych sytuacji losowych (tj. wypadek, $mier¢ najblizszego cztonka rodziny etc.).

§7
Zasady rezygnacji z udziatu w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie po podpisaniu Deklaracji uczestnictwa w Projekcie ,
Uczestnik Projektu lub opiekun prawny jest zobowigzany do przedstawienia pisemnej rezygnacji
z uczestnictwa w Projekcie, wraz z podaniem przyczyny.
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§8
Postanowienia koricowe
1. ,,Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie” wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2013 roku.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany i uzupetnien w tresci Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do stosowania postanowien zapisanych w aktualnej wersji
Regulaminu (w tym takze postanowien zwartych w zatgcznikach do Regulaminu).

4. Aktualna tre$¢ Regulaminu oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w biurze Projektu oraz na
stronie internetowej Realizatora Projektu pod adresem: www.europeprojects.eu

5. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez koordynatora Projektu.

Zapoznatam/em sie z Regulaminem i akceptuje wszystkie jego postanowienia

Podpis uczestnika lub opiekuna prawnego
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